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Załącznik nr 1a do siwz 

.................................................

( pieczęć wykonawcy )

OŚWIADCZENIE SKŁADANE W CELU 
PRZYZNANIA PUNKTÓW W KRYTERIACH
Ja (My), niżej podpisany (ni) ...........................................................................................

działając w imieniu i na rzecz :

......................................................................................................................................................

(pełna nazwa wykonawcy)

....................................................................................................................................................

(adres siedziby wykonawcy)

w odpowiedzi na ogłoszenie o przetargu nieograniczonym na:

Dostawę wyposażenia warsztatów szkolnych, pracowni języka obcego oraz pracowni technicznej i materiałoznawstwa w ramach projektu „Kwalifikacje zawodowe krokiem w przyszłość”
Przedstawiam(y) następujące informacje w celu przyznania punktów w kryteriach oceny ofert, określonych w pkt 1 ppkt 2 - 4 rozdziału XII siwz:
1. Za  każdy dzień opóźnienia w dostarczeniu przedmiotu umowy oferujemy* :
CZĘŚĆ I - Modernizacja wyposażenia warsztatów szkolnych w ZSM w Darłowie: 
(
karę umowną w wysokości 0,1% wynagrodzenia umownego brutto przeznaczonego na daną część zamówienia 
( karę umowną w wysokości 0,2% wynagrodzenia umownego brutto przeznaczonego na daną część zamówienia 
( karę umowną w wysokości 0,3% wynagrodzenia umownego brutto przeznaczonego na daną część zamówienia 
( karę umowną w wysokości 0,4% wynagrodzenia umownego brutto przeznaczonego na daną część zamówienia 
( karę umowną w wysokości 0,5% wynagrodzenia umownego brutto przeznaczonego na daną część zamówienia 
Część II – Modernizacja wyposażenia pracowni komunikacji języka obcego ZSM w Darłowie: 

(
karę umowną w wysokości 0,1% wynagrodzenia umownego brutto przeznaczonego na daną część zamówienia 
( karę umowną w wysokości 0,2% wynagrodzenia umownego brutto przeznaczonego na daną część zamówienia 
( karę umowną w wysokości 0,3% wynagrodzenia umownego brutto przeznaczonego na daną część zamówienia 
( karę umowną w wysokości 0,4% wynagrodzenia umownego brutto przeznaczonego na daną część zamówienia 
( karę umowną w wysokości 0,5% wynagrodzenia umownego brutto przeznaczonego na daną część zamówienia 
Część III – Modernizacja wyposażenia pracowni technicznej i materiałoznawstwa ZSM w Darłowie: 

(
karę umowną w wysokości 0,1% wynagrodzenia umownego brutto przeznaczonego na daną część zamówienia 
( karę umowną w wysokości 0,2% wynagrodzenia umownego brutto przeznaczonego na daną część zamówienia 
( karę umowną w wysokości 0,3% wynagrodzenia umownego brutto przeznaczonego na daną część zamówienia 
( karę umowną w wysokości 0,4% wynagrodzenia umownego brutto przeznaczonego na daną część zamówienia 
( karę umowną w wysokości 0,5% wynagrodzenia umownego brutto przeznaczonego na daną część zamówienia 
( należy zaznaczyć jedną z powyższych możliwości

W przypadku niewypełnienia żadnej opcji lub wypełnienia więcej niż jednej opcji, zamawiający uzna, że wykonawca oferuje minimalną karę określoną w siwz. Wykonawca otrzyma wówczas 0 pkt w kryterium.

2. Za  każdy dzień opóźnienia w usunięciu wad stwierdzonych w okresie gwarancji bądź rękojmi oferujemy*:
CZĘŚĆ I - Modernizacja wyposażenia warsztatów szkolnych w ZSM w Darłowie:
(
karę umowną w wysokości 0,1% wynagrodzenia umownego brutto przeznaczonego na daną część zamówienia
( karę umowną w wysokości 0,2% wynagrodzenia umownego brutto przeznaczonego na daną część zamówienia
( karę umowną w wysokości 0,3% wynagrodzenia umownego brutto przeznaczonego na daną część zamówienia
( karę umowną w wysokości 0,4% wynagrodzenia umownego brutto przeznaczonego na daną część zamówienia
( karę umowną w wysokości 0,5% wynagrodzenia umownego brutto przeznaczonego na daną część zamówienia
Część II – Modernizacja wyposażenia pracowni komunikacji języka obcego ZSM w Darłowie:
(
karę umowną w wysokości 0,1% wynagrodzenia umownego brutto przeznaczonego na daną część zamówienia
( karę umowną w wysokości 0,2% wynagrodzenia umownego brutto przeznaczonego na daną część zamówienia
( karę umowną w wysokości 0,3% wynagrodzenia umownego brutto przeznaczonego na daną część zamówienia
( karę umowną w wysokości 0,4% wynagrodzenia umownego brutto przeznaczonego na daną część zamówienia
( karę umowną w wysokości 0,5% wynagrodzenia umownego brutto przeznaczonego na daną część zamówienia
Część III – Modernizacja wyposażenia pracowni technicznej i materiałoznawstwa ZSM w Darłowie:
(
karę umowną w wysokości 0,1% wynagrodzenia umownego brutto przeznaczonego na daną część zamówienia

( karę umowną w wysokości 0,2% wynagrodzenia umownego brutto przeznaczonego na daną część zamówienia
( karę umowną w wysokości 0,3% wynagrodzenia umownego brutto przeznaczonego na daną część zamówienia
( karę umowną w wysokości 0,4% wynagrodzenia umownego brutto przeznaczonego na daną część zamówienia
( karę umowną w wysokości 0,5% wynagrodzenia umownego brutto przeznaczonego na daną część zamówienia
( należy zaznaczyć jedną z powyższych możliwości

W przypadku niewypełnienia żadnej opcji lub wypełnienia więcej niż jednej opcji, zamawiający uzna, że wykonawca oferuje minimalną karę określoną w siwz. Wykonawca otrzyma wówczas 0 pkt w kryterium.

3. Oferujemy udzielenie gwarancji jakości oraz rękojmi w następującym wymiarze:

CZĘŚĆ I - Modernizacja wyposażenia warsztatów szkolnych w ZSM w Darłowie:
· Okres obowiązywania rękojmi i gwarancji w minimalnym wymiarze tj. 
12 miesięcy od dnia podpisania protokołu zdawczo - odbiorczego;
· Okres obowiązywania rękojmi i gwarancji w wymiarze 18 miesięcy od dnia podpisania protokołu zdawczo – odbiorczego.
· Okres obowiązywania rękojmi i gwarancji w wymiarze 24 miesięcy od dnia podpisania protokołu zdawczo – odbiorczego;
· Okres obowiązywania rękojmi i gwarancji w wymiarze 30 miesięcy od dnia podpisania protokołu zdawczo – odbiorczego;
· Okres obowiązywania rękojmi i gwarancji w wymiarze 36 miesięcy od dnia podpisania protokołu zdawczo – odbiorczego.
Część II – Modernizacja wyposażenia pracowni komunikacji języka obcego ZSM w Darłowie:
· Okres obowiązywania rękojmi i gwarancji w minimalnym wymiarze tj. 
12 miesięcy od dnia podpisania protokołu zdawczo - odbiorczego;
· Okres obowiązywania rękojmi i gwarancji w wymiarze 18 miesięcy od dnia podpisania protokołu zdawczo – odbiorczego.
· Okres obowiązywania rękojmi i gwarancji w wymiarze 24 miesięcy od dnia podpisania protokołu zdawczo – odbiorczego;
· Okres obowiązywania rękojmi i gwarancji w wymiarze 30 miesięcy od dnia podpisania protokołu zdawczo – odbiorczego;
· Okres obowiązywania rękojmi i gwarancji w wymiarze 36 miesięcy od dnia podpisania protokołu zdawczo – odbiorczego.
Część III – Modernizacja wyposażenia pracowni technicznej i materiałoznawstwa ZSM w Darłowie:
· Okres obowiązywania rękojmi i gwarancji w minimalnym wymiarze tj. 
12 miesięcy od dnia podpisania protokołu zdawczo - odbiorczego;
· Okres obowiązywania rękojmi i gwarancji w wymiarze 18 miesięcy od dnia podpisania protokołu zdawczo – odbiorczego.
· Okres obowiązywania rękojmi i gwarancji w wymiarze 24 miesięcy od dnia podpisania protokołu zdawczo – odbiorczego;
· Okres obowiązywania rękojmi i gwarancji w wymiarze 30 miesięcy od dnia podpisania protokołu zdawczo – odbiorczego;
· Okres obowiązywania rękojmi i gwarancji w wymiarze 36 miesięcy od dnia podpisania protokołu zdawczo – odbiorczego.
( należy zaznaczyć jedną z powyższych możliwości

W przypadku niewypełnienia żadnej opcji lub wypełnienia więcej niż jednej opcji, zamawiający uzna, że wykonawca oferuje minimalny okres gwarancji i rękojmi określony w siwz. Wykonawca otrzyma wówczas 0 pkt w kryterium.

     ..............................., dn. ...............................    
.....................................................................

(podpis(y) osób uprawnionych do reprezentacji wykonawcy, w przypadku oferty wspólnej- podpis pełnomocnika wykonawców)
Dostawa wyposażenia warsztatów szkolnych, pracowni języka obcego oraz pracowni technicznej i materiałoznawstwa w ramach projektu „Kwalifikacje zawodowe krokiem w przyszłość” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, Oś Priorytetowa VIII Edukacja, Działanie 8.6. Wsparcie szkół i placówek prowadzących kształcenie zawodowe oraz uczniów uczestniczących w kształceniu zawodowym i osób dorosłych uczestniczących w pozaszkolnych formach kształcenia.
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